
 

Als Junior Berater (m/w) im Bankenumfeld wirken Sie in Projekten unserer Kunden der Finanzdienstleistungsbranche mit und 
unterstützen interessante Transformationsprozesse der Zukunft. In diesem Zusammenhang werden Sie unter anderem bei 
Studien, dem Design von Geschäftsprozessen, der Entwicklung von Fachkonzepten und Testen von Anwendungen mitwirken. 
Darüber hinaus übernehmen Sie Organisations- und Administrationsaufgaben und erstellen Präsentationen für das interne und 
externe Management-Reporting. Unterstützt werden Sie dabei durch unser Personalentwicklungskonzept, das Ihnen je nach 
Entwicklungsschritt und -richtung individuelle Trainingsbeiträge bietet.  

 Direkteinstieg als Junior Berater Banking (m/w) 
 Engagement und Initiative treiben Sie an und Sie streben die Übernahme von Verantwortung an. Da Sie als Berater oft beim 
Kunden vor Ort sein werden, ist Mobilität eine Selbstverständlichkeit für Sie. Sie sind kommunikativ und verfügen über:  

• Ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung sowie eine 
abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann/-frau oder praktische Erfahrung aus relevanten Projekten und 
Praktika im Bankenumfeld 

• Sehr gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere Word, Excel und Power Point  
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Qualitätsbewusstsein 
• Ideal sind bereits Erfahrungen in Projektmitarbeit, im Testen und im Erstellen von Fachkonzepten 
 

Für Rückfragen steht Ihnen das Recruiting-Team telefonisch unter 040/22703-7680 gerne zur Verfügung. 
 
Was uns von anderen Management- und IT-Beratungen klar unterscheidet: Sie dürfen Ihren eigenen Kopf mitbringen und – noch 
viel wichtiger – Sie dürfen ihn auch behalten. Und was unterscheidet Sie von den anderen Absolventen? 
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